
Č. j.: MPSV-2025/116419 
 
Žádost o poskytnutí informace dle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu 
k informacím – věková struktura zaměstnanců 
 

Dotaz ze dne 26. 5. 2025 
 
Ministerstvo práce a sociálních věcí (dále jen „MPSV“) obdrželo dne 26. 5. 2025 
podání, ve kterém podle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, 
ve znění pozdějších předpisů (dále jen „ZSPI“), požadujete odpovědět na konkrétní 
dotaz týkající se zaslaných statistických údajů, které pro Vás byly zkopírovány do 
jednoho souboru z webu – www.ispv.cz – viz oddíl aktuální výsledky šetření ISPV - 
Aktuální, na Váši předchozí žádost, která byla zaevidována pod č.j. MPSV-
2025/101687a byla  podána také dle ZSPI. 
 
Nyní uvádíte: 
 
„Z Vaší odpovědi vyplývá, že Informační systém o průměrném výdělku (ISPV) pracuje 
pouze se vzorkem zaměstnanců, nikoli s úplným počtem zaměstnanců ve veřejném a 
soukromém sektoru. Prosím o potvrzení, zda tomu tak skutečně je a jak velký je 
použitý vzorek pro oba sektory.  
V případě, že ISPV nezahrnuje všechny zaměstnance, prosím také o informaci, kde je 
možné získat údaje o věkové struktuře všech zaměstnanců v uvedených 
sektorech.“ 
 

K Vašemu dotazu sdělujeme: 

Pro zpracování statistik počtu zaměstnanců podle věku v ISPV se za (1) platovou sféru 
vychází z plošných dat zjišťovaných v Informačním systému o platu a za (2) mzdovou 
sféru z příslušného výběrového statistického zjišťování. Výběrový vzorek za mzdovou 
sféru zahrnuje aktuálně cca 4,5 tis. zaměstnavatelů. Nicméně výše uvedená statistika 
se za mzdovou sféru dopočítává na celou zaměstnaneckou populaci mzdové sféry.  
 

Závěrem je třeba upozornit na to, že podle § 3 odst. 3 ZSPI, se informací pro účely 

tohoto zákona rozumí jakýkoliv obsah nebo jeho část v jakékoliv podobě, 

zaznamenaný na jakémkoliv nosiči, zejména obsah písemného záznamu na listině, 

záznamu uloženého v elektronické podobě nebo záznamu zvukového, obrazového 

nebo audiovizuálního.  Dle § 2 odst. 4 ZSPI se povinnost poskytovat informace netýká 

dotazů na názory, budoucí rozhodnutí a vytváření nových informací. 

 

http://www.ispv.cz/
https://www.ispv.cz/cz/Vysledky-setreni/Aktualni.aspx
https://www.ispv.cz/cz/Vysledky-setreni/Aktualni.aspx

